Na temelju ¢lanka 39., a u svezi s ¢lankom 32. stavkom 6. Statuta Hrvatskog Crvenog kriza (,Narodne
novine* broj 56/2016), Skupstina Hrvatskog Crvenog kriza 22. saziva na 8. sjednici odrzanoj dana 14.
prosinca 2020. godine donosi

PRAVILNIK O RAVNATELJIMA
DRUSTAVA HRVATSKOG CRVENOG KRIZA

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom o ravnateljima drustava Hrvatskog Crvenog kriza (u daljnjem tekstu: Pravilnik)
propisuju se uvjeti za izbor ravnatelja, postupak izbora, imenovanja i ponovnog imenovanja, obnasanje
duznosti ravnatelja, stegovni postupak i postupak razriedenja, vrsitelji duznosti ravnatelja i komunikacija
ravnatelja opéinskih, gradskih i Zupanijskih drustava Hrvatskog Crvenog kriza (u daljnjem tekstu: DHCK).
(2) Odnosi DHCK i Hrvatskog Crvenog kriza temelje se na medusobnoj suradniji, vertikalnoj odgovornosti
i subordinaciji.

(3) Sredisnji ured Hrvatskog Crvenog kriza obavlja savjetodavnu funkciju i unutarnji nadzor nad radom
DHCK.

Il. UVJETI ZA IZBOR RAVNATELJA

Clanak 2.

(1) Za ravnatelja DHCK moze biti izabrana osoba koja ispunjava slijedec¢e uvjete: zavr§en preddiplomski i
diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski strucni studij i najmanje tri godine radnog iskustva u propisanoj struénoj spremi ili zavrSen
preddiplomski sveucilisni studij ili preddiplomski strucni studij i najmanje Cetiri godine radnog iskustva u
propisanoj struénoj spremi.

(2) Iznimno, odbor DHCK moze raspisati javni natjecaj s uvjetima drukeijim od uvjeta propisanih u stavku
1. ovog €lanka, a sukladno odluci Glavnog odbora kojom su utvrdeni slucajevi u kojima se moze traziti
odobrenje za raspisivanje javnog natjecaja s druk&ijim uvjetima. Odbor DHCK duZzan je, prije objave javnog
natjecaja, traziti odobrenje za raspisivanje takvog natje¢aja od Glavnog odbora HCK.

(3) DHCK duzno je, od kandidata koji se prijavljuju na javni natjecaj, uz dokaze o ispunjavanju uvjeta javnog
natjeCaja, zatraziti i dostavu:

1 molbe,
2. Zivotopisa,
& uvjerenja da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci),

-

motivacijskog pisma,
b vizije rada DHCK za mandatno razdoblje na propisanom M-1 obrascu.

(4) U slucaju da se na javni natjecaj javlja kandidat koji je ve¢ obnaSao duznost ravnatelja, uz dostavu
dokaza i dokumentacije iz stavka 3. ovog ¢lanka, kandidat mora dostaviti i

e izvjesce o radu ravnatelja tijekom mandata na propisanom M-2 obrascu,

* pozitivhu ocjenu obna3anja duznosti ravnatelja na propisanom P-1 obrascu,

« potvrdu SrediSnjeg ureda o pohadanju edukacije za ravnatelje iz ¢lanka 4. stavka 1. ovog
Pravilnika odnosno iz Clanka 4. stavka 2. ovog Pravilnika ako takvu potvrdu ima.

Clanak 3.



(1) Ocjenu obnasanja duznosti ravnatelja donosi odbor DHCK uzimajuéi u obzir dosadasnji rad ravnatelja,
rezultate rada, financijske pokazatelje i slicno.

(2) Ukoliko odbor DHCK donese pozitivnu ocjenu obnasSanja duznosti za teku¢i mandat, uz odluku
ispunjava i propisani P-1 obrazac.

(3) Ukoliko odbor DHCK donese negativnu ocjenu obnasanja duznosti za tekuc¢i mandat, uz odluku
ispunjava i propisani N-1 obrazac. Negativhu ocjenu s N-1 obrascem odbor DHCK dostavlja bez
odgadanja na znanje Sredi$njem uredu HCK.

Clanak 4.
(1) Ravnatelj koji prvi put obnada tu duznost obvezan je proc¢i edukaciju za ravnatelje u organizaciji
Sredidnjeg ureda HCK u prvih Sest mjeseci mandata, o éemu dobiva potvrdu od Sredidnjeg ureda HCK.
(2) Ravnatelj koji je ve¢ obna$ao duznost ravnatelja moze proéi edukaciju iz stavka 1. ovog ¢€lanka, o ¢emu
dobiva potvrdu od Sredi$njeg ureda HCK.

lll. POSTUPAK IZBORA | IMENOVANJA RAVNATELJA

Clanak 5.

(1) Postupak izbora ravnatelja DHCK provodi se temeljem raspisanog javnog natjecaja.
(2) Iznimno, postupak izbora ravnatelja DHCK moze se provesti temeljem internog oglasa u slucaju izbora
ravnatelja Zupanijskog DHCK i u sluc¢aju iz ¢lanka 13. ovog Pravilnika.
(3) Postupak izbora ravnatelja pokre¢e odbor DHCK odlukom o raspisivanju javnog natjecaja najmanje
Sest mjeseci prije isteka mandata ravnatelja.
(4) Odbor DHCK obavijest o raspisivanju javnog natje¢aja, odluku odbora o raspisivanju i izvod iz zapisnika
sa sjednice odbora dostavlja SrediSnjem uredu HCK.
(5) Ukoliko odbor DHCK ne raspise javni natjecaj, Sredisnji ured HCK upozorit ¢e Odbor DHCK na duznost
pokretanja postupka izbora ravnatelja. Ukoliko Odbor DHCK nakon upozorenja ne raspi$e javni natjecaj,
Sredisnji ured HCK o tome obavjestava Glavni odbor HCK.
(6) Javni natjecCaj se objavljuje: u javnom glasilu, na sluzbenim stranicama DHCK koje bira ravnatelja i na
sluzbenim stranicama HCK.
(7) Tekst javnog natje¢aja obvezno sadrzi najmanje sljedece podatke:

e uvjete koje mora ispunjavati kandidat,

¢ M-1 obrazac,

e M-2 obrazac,

e trajanje mandata,

e rok za prijavu kandidata i

e rok za obavijest o izboru.
(8) Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne moze biti kraci od osam dana od dana objave javnog
natjeéaja u javnom glasilu, a rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne moZe biti dulji od 60 dana
od dana isteka roka za podno&enje prijava.
(9) Sredisnji ured HCK vodi evidenciju o mandatima ravnatelja DHCK.

Clanak 6.
(1) Provedbu postupka javnog natjecaja odbor DHCK moZe povjeriti Povjerenstvu za izbor ravnatelja (dalje
u tekstu: Povjerenstvo DHCK) koje ée u ime odbora provesti javni natjecaj. Broj Clanova Povjerenstva
DHCK, nacin glasovanja i dono$enja odluka odreduje odbor DHCK, a Povjerenstvo DHCK mora brojati
najmanje 3 €lana.
(2) Ukoliko odbor DHCK ne imenuje Povjerenstvo DHCK iz stavka 1. ovog Clanka, odbor DHCK provodi
postupak javnog natjecaja.
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Clanak 7.
(1) Povjerenstvo DHCK zaprima prijave kandidata i utvrduje kandidate koji zadovoljavaju formalne uvjete
javnog natjecaja. Svi kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete moraju biti pozvani na razgovor ili/i
testiranje.
(2) Povjerenstvo DHCK moZe provesti postupak provjere znanja ili/i viestina (testiranje) kandidata na naCin
propisan u javnom natjec¢aju.
(3) Povjerenstvo DHCK o provedenom postupku javnog natjecaja sastavlja zapisnik i predlaze kandidata
za ravnatelja. lzvod iz zapisnika s prijedlogom kandidata (rang lista kandidata) i natjeCajnom
dokumentacijom, potpisan od strane svih prisutnih clanova Povjerenstva DHCK, dostavlja se odboru
DHCK.
(4) Osobe koje su podnijele prijavu na javni natjecaj, a ne ispunjavaju formalne uvjete javnog natjecaja,
nece se smatrati kandidatima te ih Povjerenstvo DHCK neée uzeti u razmatranje, o ¢emu ¢e ih obavijestiti
u pisanom obliku.
(5) Sjednica odbora DHCK na kojoj ¢e se odluciti o izboru ravnatelja mora biti odrzana u roku 30 dana od
dana isteka roka za podnoS$enje prijava.

Clanak 8.

(1) Odbor DHCK glasa o prijedlogu Povjerenstva DHCK i donosi odluku o izboru ravnatelja.
(2) Odluka o izboru kandidata mora najmanje sadrzavati:

— ime, prezime, datum rodenja, OIB, struéna sprema, adresa prebivalista kandidata,

— datum pocetka obnaanja duZnosti ravnatelja,

— obrazloZenje.
(3) Odluku o izboru ravnatelja i preslike dokumentacije koju je kandidat priloZio uz prijavu na javni natjecaj
odbor DHCK dostavlja Povjerenstvu za ravnatelie Glavnog odbora HCK radi davanja prethodne
suglasnosti Glavnog odbora HCK.
(4) Ukoliko se na raspisan javni natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
javni natjeGaj ce se ponoviti.

Clanak 9.

(1) Glavni odbor HCK osniva Povjerenstvo za ravnatelie Glavhog odbora HCK (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo GO HCK) i imenuje predsjednika, zamjenika predsjednika i ¢lanove Povjerenstva GO HCK.
(2) Povjerenstvo GO HCK sastoji se od:

¢ tri ¢lana Glavnog odbora HCK koji nisu iz redova ravnatelja DHCK,

e izvrSnog predsjednika/zamjenika izvrsnog predsjednika HCK i

e jednog &lana iz Sredidnjeg ureda HCK.
(3) Administrativno-tehnicke poslove Povjerenstva GO HCK obavlja tajnik Povjerenstva kojeg imenuje
izvr$ni predsjednik.
(4) Clanove Glavnog odbora u Povjerenstvo GO HCK imenuje Glavni odbor HCK. Clana iz Sredignjeg
ureda HCK imenuje izvrsni predsjednik HCK.
(5) Clanovima Povjerenstva moze se odrediti i zamjena.

Clanak 10.
(1) Povjerenstvo GO HCK:
e provjerava postupak izbora i natjecajnu dokumentaciju odnosno formalne uvjete koje je propisao
Odbor DHCK za izbor ravnatelja,
¢ obavlja razgovor s kandidatom,
* podnosi Glavnom odboru HCK prijedlog za izdavanje prethodne suglasnosti za imenovanje i
razrieSenje putem Sredi$njeg ureda HCK.
(2) Ukoliko Povjerenstvo utvrdi da je postupak izbora nepravilno proveden predloZit ¢e Glavnom odboru
HCK uskratu prethodne suglasnosti.



Clanak 11.

(1) Glavni odbor HCK na temelju prijedloga Povjerenstva GO HCK donosi odluku o prethodnoj suglasnosti
ako je:

1. postupak pravilno proveden i

2. kandidat zadovoljava sve formalne uvjete.
(2) Odluka o prethodnoj suglasnosti mora biti dostavijena odboru DHCK u roku od 15 dana od dana
donoSenja i mora sadrzavati sve elemente navedene u stavku 1. ovog ¢lanka.
(3) Ravnatelja imenuje odbor DHCK, po dobivenoj prethadnoj suglasnosti Glavhog odbora.
(4) Ukoliko Glavni odbor HCK utvrdi da su tijekom postupka izbora ucinjene nepravilnosti uskratit ¢e
prethodnu suglasnost i obavijestiti odbor DHCK da mora pokrenuti novi postupak izbora ravnatelja.

IV. OBNASANJE DUZNOSTI RAVNATELJA

Clanak 12.
(1) Ravnatelj obnasa duznost na vrijeme od Cetiri godine s moguéno$éu ponovnog izbora i imenovanja.
(2) Ravnatelj zasniva radni odnos ugovorom o radu,

Clanak 13.
(1) Iznimno, ravnatelj DHCK moze obnasati duznost bez zasnivanja radnog odnosa, ukoliko je to propisano
opc¢im aktom DHCK.
(2) Postupak izbora ravnatelja DHCK iz stavka 1. ovog ¢lanka provodi se temeljem internog oglasa. Nacin
provedbe postupka izbora ravnatelja DHCK internim oglasom propisuje se op¢im aktom DHCK.
(3) Na ravnatelja iz stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju se sve odredbe ovog Pravilnika, osim odredbi o
raspisivanju javnog natjecaja i zasnivanju radnog odnosa.

V. STEGOVNI POSTUPAK

Clanak 14.
Protiv ravnatelja DHCK odbor DHCK moze pokrenuti stegovni postupak ukoliko ravnatelj:
— postupa na nacin kojim naru$ava ugled DHCK i/ili HCK,
— postupa protivho odredbama statuta,
— postupa protivno odredbama Eti¢kog kodeksa Hrvatskog Crvenog kriza,
— postupa protivno temelinim Nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog
polumjeseca,
—  koristi znak HCK protivno propisima,
— u drugim opravdanim slu¢ajevima.

V1. PRESTANAK OBNASANJA DUZNOSTI RAVNATELJA

Clanak 15.
Mandat ravnatelja prestaje:
- smréu,
- istekom mandata,
- sporazumom,
- kada ravnatelj navrsi $ezdeset pet godina Zivota i petnaest godina mirovinskog staza,



- dostavom pravomocnog rieSenja o priznanju prava na invalidsku mirovinu zbog potpunog gubitka
radne sposobnosti za rad

- kad je osuden na kaznu zatvora ili kaznu dugotrajnog zatvora ili djelomicnu uvjetnu osudu za
kazneno djelo — danom saznanja za pravomocnost presude,

- podno&enjem ostavke na duznost ravnatelja,

- udrugim slu€ajevima propisanim posebnim propisima.

VII. VRSITELJ DUZNOSTI RAVNATELJA

Clanak 16.
(1) U slu€aju iznenadnog prestanka mandata ravnatelja, radi kontinuiranog i neometanog rada DHCK,
odbor DHCK imenovati ¢e vriitelja duznosti ravnatelja na 6 mjeseci, a najduze do izbora novog ravnatelja,
uz suglasnost izvr$nog predsjednika HCK.
(2) U slucaju iz stavka 1. ovog ¢lanka odbor DHCK je duzan pokrenuti postupak izbora ravnatelja u roku
30 dana od dana imenovanja vrsitelja duznosti.
(3) U iznimnim slucajevima ukoliko nije mogucée organizirati proceduru za davanje prethodne suglasnosti
Glavnog odbora, a radi osiguranja kontinuiteta rada DHCK, izvrini predsjednik moze dati suglasnost za
izbor i imenovanje ravnatelja najduze do 6 mjeseci.

Clanak 17.
(1) U opravdanim slucajevima odsutnosti ravnatelja (dugotrajno bolovanje, koristenje rodiljnog,
roditeljskog, posvojiteljskog dopusta i slicno), radi kontinuiranog i neometanog rada DHCK, odbor DHCK
ce imenovati vrSitelja duznosti ravnatelja do prestanka razloga odsutnosti ravnatelja, najduze do povratka
ravnatelja ili izbora novog.
(2) Odluku o imenovanju vrsitelja duznosti ravnatelja iz stavka 1. ovog ¢lanka odbor DHCK dostavlja
Sredisnjem uredu HCK radi davanja prethodne suglasnosti Glavnog odbora HCK.

Clanak 18.
Odluka o imenovanju vrsitelja duznosti ravnatelja dostavlja se SrediSnjem uredu HCK, a mora najmanje
sadrzavati:
- ime, prezime, datum rodenja, OIB, stru¢na sprema, adresa prebivalidta vrsitelja duZnosti
ravnatelja,
— datum pocetka obna3anja duznosti,
— obrazlozenje.

Vill. KOMUNIKACIJA SA SREDISNJIM UREDOM HCK

Clanak 19.
(1) Obavijesti vezane za zajednicke aktivnosti, promjene i novosti od vaznosti za sva DHCK, Srediénji ured
HCK dostavlja putem Intraneta (HCK In) te na taj nacin koordinira rad DHCK.
(2) Svi ravnatelji duzni su se pridrzavati Pravila komunikacije HCK koje donosi Skupstina HCK.
(3) Ukoliko iz objektivnih razloga nisu u mogucnosti odgovoriti na postavijene upite, izvrsiti povjerene im
zadace, ispuniti rokove, osigurati odgovaraju¢a sredstva komunikacije ili na drugi nacin postovati Pravila
komunikacije, duzni su o tome u 5to kracem roku obavijestiti Sredisnji ured HCK.
(4) O ravnateljima koji se ucestalo ne pridrzavaju Pravila komunikacije izvr$ni predsjednik HCK
obavjeStava Odbor DHCK, predsjednika Odbora DHCK i Glavni odbor HCK.



IX. KOORDINACIJA RAVNATELJA

Clanak 20.
(1) Koordinacija ravnatelja svih DHCK odrzava se najmanje jednom godiSnje.
(2) Ravnatelji su obvezni prisustvovati koordinaciji ravnatelja, a ukoliko nisu u moguénosti prisustvovati, iz
objektivnih razloga, duzni su odrediti zamjenu.
(3) Zbog unapredenja razvoja DHCK i koordinacije njihova rada na podrucju Zupanije, Zupanijska DHCK
su obvezna redovito odrzavati koordinacije ravnatelja svih DHCK sa podrucja svoje zZupanije.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 21.
Obrasce iz ¢lanka 2. i 3. ovog Pravilnika utvrdit ¢e Sredis$nji ured HCK u roku 30 dana od dana stupanja
na snagu ovog Pravilnika.

Clanak 22.
DHCK se obvezuje uskladiti opée akte drustva s odredbama ovog Pravilnika u roku Sest mjeseci od dana
stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clanak 23.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o ravnateljima drustava Hrvatskog Crvenog
kriza od 17. prosinca 2018. godine, URBROJ: 11-2/2018.

Clanak 24.
Ovaj Pravilnik objavit ¢e se na Oglasnoj plo¢i HCK i HCK-In, a stupa na snagu osmog dana od dana objave.

PREDSJEDNIK HRVATSKOG CRVENOG KRIZA
Prim. Josip Jeli¢, dr.med.

U Zagrebu, 15. prosinca 2020.
Urbroj: 1003585-01-4-14-20/01-4

Pravilnik je objavljen na Oglasnoj ploéi HCK dana _15. prosinca 2020. te je stupio na snagu 23. prosinca
2020.




